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Deliberações do Conselho 
de Coordenador da 
Avaliação dos SASUM para 
efeitos de resposta a 
auscultação do Reitor 

 
 

  
 
Junto enviamos a V. Exª o extrato de ata da reunião de 26 de janeiro do CCA dos SASUM para 
efeitos de resposta à auscultação prévia do Senhor Reitor no âmbito do previsto no Decreto-Lei 
12/2024 de 10 de janeiro. 
 
 
À consideração Superior, 
 
 
 
 
Alexandra Seixas 
 
 
 
 
Administradora para a Ação Social  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Aprovo as deliberações do CCA dos SASUM para efeitos de 
avaliação de desempenho dos trabalhadores em 2026. 
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CONSELHO COORDENADOR DA AVALIAÇÃO dos Serviços de Ação Social 

 

Avaliação de Desempenho dos Trabalhadores Técnicos, Administrativos e de Gestão 

 

ATA da Reunião de 26 de janeiro de 2026 

 

 

Aos vinte e seis dias do mês de janeiro de dois mil e vinte e seis, pelas doze horas, reuniu o Conselho Coordenador da Avaliação 
dos Serviços de Acção Social da Universidade do Minho, com a composição aprovada por despacho RT-92/2025, de 13 de 
junho. 

 

A reunião seguiu a seguinte ordem de trabalhos e respetivas deliberações, quando aplicável: 

 

1. Foi aprovada a proposta de avaliadores para 2026 a ser submetida a decisão do Senhor Reitor (Anexo I); 

2. A Licenciada Maria Cristina Duarte Sousa, diretora do Departamento Contabilístico e Financeiro, assumirá a avaliação 
de desempenho dos trabalhadores do respetivo Departamento na sequência da rescisão da Diretora do Departamento 
anterior, em abril de 2025. 

3. Foi deliberado propor que o número de competências a definir para cada trabalhador das Carreiras de Técnico Superior, 
Assistente Técnico e da categoria de Encarregado Operacional continuassem a ser fixadas em número de 8;

4. Avaliação da carreira de Assistente Operacional apenas com base em competências: foi deliberado propor que 
continuássemos, nos SASUM, a fazer a avaliação dos Assistentes Operacionais apenas com base nas competências, 
em número de 10 (dez), dada a natureza das funções rotineiras que desempenham e na senda do que vinha a ser 
prática nos Serviços; Considerando a avaliação feita apenas por um parâmetro, foi unanimemente deliberado considerar 
um leque de 10 competências que possibilite uma amplitude que assegure uma avaliação justa e que permita a 
necessária diferenciação de desempenho no exercício a levar a cabo; 

5. Foi deliberado que as competências transversais nucleares, previamente escolhidas pelo dirigente máximo do serviço, 
nos termos da alínea a), do nº 4 do art.º 2º da Portaria nº 236/2024/1, de 27 de setembro, serão as que vierem a ser 
decididas para o Universo de Trabalhadores da Universidade do Minho; O mesmo racional será aplicado à definição da 
Competência  que será alvo de formação obrigatória. Para o efeito, deveremos aguardar a publicação do Despacho 

que fixa estas matérias por parte do Reitor da UMinho que, neste particular será automaticamente acolhido por este 
CCA e produzirá, dessa forma, efeitos para os trabalhadores do Mapa de Pessoal dos SASUM.  
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CCA dos SASUM  
Ata da Reunião de 26 de janeiro de 2026 

 
ANEXO I 

 
 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO ano de 2026 
 

Trabalhadores do Regime Público e do Regime Privado 
 

Avaliadores 
 

Departamentos/Setores Avaliador 

Departamento Alimentar  Licenciado José Alexandre Saavedra Ribeiro, Diretor de Serviços 

Departamento Contabilístico e Financeiro  Licenciada Maria Cristina Duarte de Sousa, Diretora de Serviços 

Departamento de Apoio ao Administrador Mestre Heliana Maria Pereira da Silva, Diretora de Serviços 

Departamento de Apoio Social  Licenciado Alberto Carlos Carvalho de Almeida, Diretor de Serviços 

Departamento Desporto e Cultura  Mestre João Paulo da Cunha Ribeiro, Diretor de Serviços 

Gabinete de Apoio a Projetos Mestre Paula Alexandra Sousa Seixas, Administradora 

Gabinete de Sustentabilidade Mestre Paula Alexandra Sousa Seixas, Administradora 

 

 

------------------------------------------------- Fim de Extrato de Ata --------------------------------------------

 

 

 

A Presidente do CCA dos SASUM 

 

 

 

Alexandra Seixas 


